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สวนท่ี สวนท่ี 11  
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

1. ดานกายภาพ 

 1.1  ที่ตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตําบล 

 

ที่ตั้งของหมูบานในเขตเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล   ประกอบดวย 

ตําบลครบุรี 

 

 

 

 

 

ตําบลครบุรีใต 

บานไทรโยง  หมูที่ 1 

 

 

บานไชยวาล หมูที่ 2 

 

บานดอนแสนสุข หมูที่ 3  

บานดอนใหม หมูที่ 8 

1.  ชุมชนไทรโยง 1 

2.  ชุมชุนไทรโยง 2 

3.  ชุมชนหนองสะเดา 

4.  ชุมชนไชยวาล 

5.  ชุมชนคลองไทรผาสุข 

6.  ชุมชนดอนแสนสุข 

7.  ชุมชนแสนสุข 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

  ภูมิประเภทของเทศบาลมีลักษณะเปนที่ราบลุม ตั้งอยูทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  

เปนพื้นที่สวนใหญเปนที่อยูอาศัย มี 3 ดูกาล  (ฤดูรอน  ฤดูฝน ฤดูหนาว) 

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะอากาศมีลักษณะรอนชืน่ อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  

  อุณหภูมิสูงสุด 42.5 องศาเซลเซียส  ต่ําสุด 12.5 องศาเซลเซียส 

 -  อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย  เดือน มีนาคม – เมษายน  38 -42.5  องศาเซลเซียส 

  -  อุณหภูมิต่ําสุดเฉลี่ย  เดือน พฤศจิกายน – กุมภาพันธ  12.5 – 26  องศาเซลเซียส 

 ทิศทางลมในแตละฤดู   

  -  ฤดูรอน  ทิศทางลมแปรปรวน 

  -  ฤดูฝน  ลมจากทิศตะวนัออกเฉียงใต 

  -   ฤดูหนาว  ลมจากทิศตะวนัออกเฉียงเหนือ 

  หมายเหต ุ  ขอมูลจากกรมอุตุนิยมวิทยาอําเภอโชคชัย 

1.4 ลักษณะของดิน 

   ลักษณะดินโดยทั่วไปเปนดินรวน ดินดอน และดินเหนียวมีความแตกตางไปตามลักษณะของ

พื้นที่ 

       2. ดานการเมือง/การปกครอง  

เทศบาลไดจัดตั้งชุมชนในเขตเทศบาล มีทั้งหมด 7 ชุมชน แตละชุมชนมีกรรมการซึ่งเปนตัวแทน

ของชุมชน 9  คน  มีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล มีรูปแบบของการบริหารการปกครอง 

ในรูปแบบนายกเทศมนตรีที่มาจากการเลือกตั้งของประชาชนโดยตรง และสมาชิกสภาเทศบาลก็มาจากการ

เลือกตั้งของประชาชนโดยตรง 

2.1 เขตการปกครอง 

เทศบาลตําบลไทรโยง - ไชยวาล  ไดรับการจัดตั้งเปนสุขาภิบาล เมื่อวันที่ 25  มีนาคม 2535  ตอมา

เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2542  ไดมีพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสขุาภิบาลเปนเทศบาล มีผลทําใหสุขาภิบาล

ไทรโยง-ไชยวาล  ไดยกฐานะข้ึนเปนเทศบาลตําบลไทรโยง -ไชยวาล 

 เทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล หางจากจังหวัดนครราชสีมา ระยะทางประมาณ 70  กิโลเมตร    

หางจากอําเภอครบุรีประมาณ  18  กิโลเมตร มีพื้นทีท่ั้งหมด  5.78  ตารางกิโลเมตร  ประมาณ  3,612.5  ไร   

       อาณาเขต 

   ทิศเหนือ  ตั้งแตหลักเขต ที่ 1 ซึ่งตั้งอยูตามแนวเสนตั้งฉากกับศูนยถนนในบานหนองใหญ ฟาก

ตะวันตกระยะ  500  เมตร  ตรงที่จุดอยูหางจุดศูนยกลางที่ถนนไปบานหนองใหญ  บรรจบกับถนนไปบานโกรก

สําโรงตามแนวถนนไปบานหนองใหญทางทิศเหนือระยะ  500  เมตร จากหลักเขต ที่ 1 เปนเสนตรงไปทางทิศ

ตะวันออกผานคลองไชยวาลและคลองมะนาว  ถึงหลักเขตที่  2  ซึ่งตั้งอยูริมคลองมะนาวฝงตะวันออก ตามแนว

เสนตั้งฉากกับศูนยกลางถนนไปบานใหญ  ตรงจุดที่อยูหางจากจุดศูนยกลางที่ถนนไปบานใหญ  บรรจบกับถนนไป

บานโกรกสําโรง  ตามแนวถนนไปบานใหญทางทิศเหนือระยะ  500  เมตร   

  

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เทศบาลตําบลไทรโยง - ไชยวาล  อําเภอครบรุี  จังหวัดนครราชสีมา 

 



3 

 

 ทิศตะวันออก   จากหลักเขต ที่  2  เปนเสนเรียบริมคลองมะนาวฝงตะวันออกไปทางทิศใต ถึงหลัก

เขตที่ 3 ซึ่งตั้งอยูตามแนวเสนตั้งฉากกับศูนยกลางถนนบานไทรโยง-ไชยวาล-บานครบุรี ตรงจุดที่อยูหางจากจุด

ศูนยกลางที่ถนนบานไทรโยง-ไชยวาล-บานครบุรี บรรจบกับถนนไปบานหนองหวาตามแนวถนนบานไทรโยง-    

ไชยวาล  บานครบุรี  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต  ระยะ  500  เมตร 

 ทิศใต จากหลักเขต ที่ 3   เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงใตผานถนนไปบานไทรโยง-ไชยวาล       

บานครบุรี  และถนนไปบานครบุรี  ถึงหลักเขต ที่  4  ซึ่งตั้งอยูริมถนนไปบานครบุรี  ฟากตะวันตก ตรงจุดที่อยูหาง

จากจุดศูนยกลางที่ถนนไปบานครบุรีบรรจบกับถนนไปบานหนองหวา  ตามแนวถนนไปบานครบุรีไปทางทิศใต  

ระยะ700 เมตร จากหลักเขต ที่ 4  เปนเสนทางไปทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ผานถนนไปบานหนองหวา ถึงหลักเขต 

ที่ 5 ซึ่งตั้งอยูริมถนนไปบานหนองหวา ฟากเหนือตรงจุดที่อยูหางจากจุดศูนยกลางที่ถนนไปบานหนองหวา  

บรรจบไปบานครบุรี  ไปบานหนองหวา ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใตระยะ 800  เมตร 

            ทิศตะวนัตก จากหลักเขต ที่ 5 เปนเสนตรงไปทางทิศเหนือ ผานถนนไปบานโกรกสําโรง บรรจบกับ

เขตหลักที่  1 

        2.2 การเลือกตั้ง 

  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลไทรโยงไชยวาลแบงเปน 2 เขต ประกอบไปดวยสมาชิก  

ที่ไดรับเลือกตั้งแตละเขต  ดังนี ้

เขตเลือกตั้งที่ 1 

1. นางสาวสําเนียง  กรีเกษม 

2. นายเล็ก           ปลัดครบุรี 

3. นายบุญรวม      เหมนครบุรี   

4. นายอาคม         มงคุตครบุรี 

5. นายสาธิต          แฉเกษม 

6. นายสุรัน           จันทรสงา 

เขตเลือกตั้งที่ 2 

1. นายพงษ       ลอยครบุรี 

2. นายมานพ     แววสระนอย 

3. นางรสสุคนธ   กาสินครบุรี 

4. นายสงวน      ปลัดครบุรี 

5. นางวิกานดา   พับครบุรี 

6. นายสมชาย    ภายผักแวน 

การบริหารงานของเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล   ในปจจบุันมีผูดํารงตําแหนง  ดังน้ี 

 1.  นายวุฒชิัย       ตันสําโรง  นายกเทศมนตรีตาํบลไทรโยง-ไชยวาล 

 2.  นายพิตร         แถมเมืองปก รองนายกเทศมนตรี 

 3.  นายทองเปลว   ทนจังหรีด  รองนายกเทศมนตรี 

 4.  นายอิทธิพัทธ    โสดครบุรี      เลขานุการนายกเทศมนตรี 

 5.  นางลาํพรรณ    แอบครบุรี     ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
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3. ขอมูลประชากร 

 3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 

ชื่อหมูบาน หมูท่ี จํานวนครัวเรือน 
จํานวน

ประชากร 
ชาย หญิง หมายเหตุ 

 0 2 33 13 20  

บานไทรโยง  1 501 1,535 767 768  

บานไชยวาล 2 322 996 514 482  

บานดอนแสนสุข 3 300 928 432 496  

บานดอนใหม 8 39  145 63 82  

รวม 1,164 3,637 1,789 1,848  

3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร 

     เทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล   อ.ครบุรี    จ.นครราชสีมา 

 
หญิง ชาย หมายเหตุ 

จํานวนประชากรเยาวชน 358 374  อายุต่ํากวา 18 ป 

จํานวนประชากร 1,167 1,096 อายุ 18-60 ป 

จํานวนประชากรผูสูงอาย ุ 343 299 อายุมากกวา 60 ป 

รวม 1,868  1,769  ทั้งสิ้น 3,637 คน 
 

4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 

ชื่อสถานศึกษา 
จํานวน 

(แหง) 

จํานวนนักเรียน/เด็ก 

รวม สังกัด 
จํานวน

ครู กอนวัย

เรียน 

อนุบาล 

ป.1-ป.6 

1. ศูนยพฒันาเด็กเล็ก ทต.ไทรโยง  

   -ไชยวาล 

2.โรงเรียนระดบัประถมศึกษา 

   2.1 โรงเรียนบานไชยวาล 

   2.2 โรงเรียนบานดอนแสนสขุ 

1  

 

1 

1 

40 

 

- 

- 

- 

 

160 

117 

40 

 

160 

117  

ทต.ไทรโยง- ไชยวาล 

 

สพฐ. 

สพฐ. 

3 

 

12 

10 

รวม 3   40    277  317  25 
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4.2 สาธารณสุข 

1)  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลดอนแสนสุข   จํานวน  1  แหง 

2)  คลินิกเอกชน      จํานวน  1  แหง 

4.3 อาชญากรรม 

  เทศบาลไมมีเหตุอาชญากรรมเกิดข้ึน จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานพบวาสวนมากครัวเรือนมีการ

ปองกันอุบัติภัยอยางถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีการปองกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการ

แกปญหาของเทศบาลที่สามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาที่และงบประมาณที่มีอยูอยางจํากัด  คือการติดตั้ง

กลองวงจรปดในจุดที่เปนที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางรวมทางแยก รวมทั้งไดตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 

จุดบริการ  ในชวงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน   

           4.4 ยาเสพติด 

ปญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาลจากการที่ทางสถานีตํารวจภูธรดอนแสนสุขไดแจงใหกับ

เทศบาลทราบนั้นพบวาในเขตเทศบาลมีผูที่ติดยาเสพติดและไดเขารับการบําบัด การแกไขปญหาของเทศบาล

สามารถทําไดเฉพาะตามอํานาจหนาที่เทานั้น เชน การณรงค การประชาสัมพันธ  การแจงเบาะแส  การฝกอบรม

ใหความรู  ถานอกเหนือจากอํานาจหนาที่  ก็เปนเร่ืองของอําเภอหรือตํารวจแลวแตกรณี ทั้งนี้ เทศบาลก็ไดให

ความรวมมือมาโดยตลอด   

 4.5 การสังคมสังเคราะห 

  เทศบาลไดดําเนนิการดานสงคมสังเคราะห ดังนี ้

- ดําเนินการจายเบี้ยยงัชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   

- รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

- ประสานการทาํบัตรผูพิการ 

- ตั้งโครงการการจางนักเรียน/นักศึกษาทํางานชวงปดภาคเรียน   

- ตั้งโครงการชวยเหลือผูยากจน  ยากไร  รายไดนอย และผูดอยโอกาสไรที่พึง่    

-  ตั้งโครงการปรับสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยสําหรับคนพิการ ผูสูงอายุ ผูปวยที่อยูในระยะก่ึง 

ฉับพลันและผูที่มีภาวะพึ่งพิง   

-  ประสานลงทะเบียนขอรับเงินสงเคราะหในการจัดการศพในผูสูงอายุตามประเพณี   

-  ประสานขอความชวยเหลือผูประสบปญหาทางสังคม 

-  จัดตั้งสภาเด็กเทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล 

-  จัดตั้งศูนยพฒันาครอบครัวในชุมชน 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 

 ในเขตเทศบาลมีระบบบริการพ้ืนฐาน  ดังน้ี 

5.1  การคมนาคมการสัญจร 

 การคมนาคมระหวางเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล กับจังหวัดนครราชสีมา มีระยะทางหางกัน

ประมาณ 70  กิโลเมตร ใชเวลาเดินทางประมาณ 1 ชั่วโมง โดยทางรถยนตและจากเทศบาลถึงอําเภอครบุรี 

ระยะทางประมาณ 18 กิโลเมตร ใชเวลาเดินทางประมาณ  20  นาที  โดยทางรถยนต เปนถนนลาดยางแอสฟลติก  

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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ตลอดสาย สําหรับเสนทางการคมนาคมสัญจรในเขตเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล นั้นสวนมากเปนถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก รองลงมาเปนถนนลาดยางแอสฟลติก ถนนลูกรัง ถนนดิน ยานพาหนะสวนใหญในเขตเทศบาลไดแก 

รถจักรยานยนต รถยนตสวนบุคคล รถบรรทุกพืชผลทางการเกษตร  

5.2  ไฟฟา 

1) จํานวนครัวเรือนที่ใชไฟฟา  965 ครัวเรือน 

2) ไฟฟาสาธารณะมีทั้งหมด  600  จุด   

5.3 การประปา   

1) เปนประปาขนาดกลางเทศบาลเปนหนวยงานเจาของกิจการ 

2) จํานวนครัวเรือนที่ใชน้ําประปา  1,128  ครัวเรือน   

3) น้ําประปาที่ผลิตไดและที่ใชแตละวัน  19,971  ลูกบาศกเมตร  

4) แหลงน้ําดบิที่ใชผลิตน้ําประปาสระประปาเทศบาล สระหนองโก  

5.4  การสื่อสาร 

1) โทรศัพทสวนบุคคล 

2) ที่ทําการไปรษณียโทรเลข  1  แหง 

3) ระบบเสียงตามสายในเขตเทศบาลมีใหบริการไดครอบคลุมรอยละ 90 ของพื้นที่ทั้งหมด 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร  

 การเกษตรที่สําคัญไดแก  การปลูกขาวนาป , นาปรัง ปลูกออย  มันสําปะหลัง  และทําสวนเปนตน 

เศรษฐกิจทั่วไปอยูในเกณฑปานกลาง  ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม   

6.2 การประมง 

  (ในเขตเทศบาลไมมีการประมง)  

6.3 การปศุศัตว 

       เปนการประกอบการในลกัษณะเลี้ยงในครัวเรือนเปนอาชพีหลักและอาชีพเสริม เชน การเลี้ยงไก 

เปด โค  สุกร กระบือ   

6.4 การบริการ 

 1.  สถานีบริการน้าํมัน   10 แหง  ( ปมหลอด  5   แหง และปมหัวจาย  5  แหง) 

 2.  รานคา    59 ราน  (รานคาทั่วไป  44 ราน และรานอาหาร 15 ราน) 

 3.  รานเสริมสวย   8 ราน 

             6.5 การทองเที่ยว 

  ในเขตเทศบาลไมมีแหลงทองเที่ยว  แตไดสงเสริมการทองเที่ยวใหเกิดข้ึนในชุมชน เชน  การจัด

งานประเพณีตางๆ การจัดสรางสวนสาธารณะสําหรับใชพักผอนหยอนใจ   

6.6 อุตสาหกรรม 

เปนอุตสาหกรรมขนาดกลาง  1  แหง  โรงงานน้ําแข็ง   

  

 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 

การพาณิชย 

ตลาดสด  1 แหง 

  โรงสีขาว  3 แหง 

      อูซอมรถ  5 แหง (รถยนต  2  แหง  รถจักรยานยนต  3 แหง) 

กลุมอาชีพ 

มีกลุมอาชีพ  จํานวน  3  กลุม  1 กลุมผลิตปุย  2 กลุมโรงสีขาวชุมชนุ 3. กลุมทําขนมไทย 

6.8 แรงงาน 

  จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานพบวา  ประชากรสวนใหญเปนแรงงาน ในพื้นที่  โดยเฉพาะ

แรงงานดานการเกษตร  ไปรับจางทํางานนอกพื้นที่บาน  ตองไปทํางานนอกพื้นที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม 

บริษัท หางรานใหญๆ  เพราะในพื้นที่ไมมีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจางแรงงานเยอะ เพราะพื้นที่สวนมากเปนที่

อยูอาศัย   

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) 

ขอมูลดานการเกษตร   

      ประชาชาชนสวนใหญในเขตเทศบาล ประกอบอาชีพหลัก ไดแก  เกษตรกรรม เลี้ยงสัตว อาชีพรอง  

ไดแก  รับจาง   

     ขอมูลดานแหลงนํ้าทางการเกษตร   

    คลองชลประทาน คลองไชยวาล  คลองมะนาว  

ขอมูลดานแหลงนํ้ากิน นํ้าใช (หรือนํ้าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 

       ประปาของเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล ,สระหนองโก, สระหนองโหนน 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม   

 ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ รอยละ  100   ของจํานวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลมีวัด จํานวน  3  

แหง วัดไทรโยง ,วัดปาหิมพานต , วัดแสนสุข 

 ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น  

วันลอยกระทง วันข้ึน 15 คํ่า เดือน 12 ของทุกป  กิจกรรมจัดประกวดนางนพมาศและประกวดกระทง  

วันสงกรานต  เดอืนเมษายน กิจกรรม ทําบุญกลางบาน สงฆน้ําพระและพิธีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ 

ประเพณีวันเขาพรรษา วันแรม 1 คํ่า เดือน 8 ของทุกป จัดประเพณีแหเทียนพรรษาของชุมชนและสวนราชการ   

9. ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 9.1 นํ้า 

  คลองชลประทาน คลองไชยวาล  คลองมะนาว สระหนองโก สระหนองโหนน 

9.2 ปาไม 

  เทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล สวนใหญเปนพืน้ที่อยูอาศัยของประชาชนและพืน้ที่ทาํ

การเกษตร จึงไมมีทรัพยากรปาไม 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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 9.3 ภูเขา  ในเขตเทศบาลไมมภูีเขา 

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพื้นที่ของเทศบาลสวนใหญเปนพื้นที่สําหรับเพาะปลูก ที่อยูอาศัย รานคา  สถานประกอบการ  

ตามลําดับ  และมีพื้นที่เพียงเล็กนอยที่เปนพื้นที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  ก็ไดแก  ดิน  น้ํา  ตนไม   

10. อ่ืนๆ - 

 

********************************* 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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        สวนที่ สวนที่ 22  

 

 

1.  ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

  1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป   

  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลมีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตรชาติ 

20 ป  โดยมุงเนนเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูความม่ันคง  ม่ังค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ของประเทศไทยกําลังอยูระหวางการการเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติตอ

ท่ีประชุมคณะกรรมกรรจัดทํายุทธศาสตรชาติ   ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการปรับปรุงราง

กรอบยุทธศาสตรชาติตามมิติท่ีประชุมคณะกรรมกรรจัดทํารางยุทธศาสตรชาติ  โดยกรอบ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 –2580)  สรุปยอได  ดังนี้ 

 

 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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ยุทธศาสตรชาติ  

           ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทาใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงค

นั้น จําเปนจะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนว

ทางการพัฒนาของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนด

ยุทธศาสตรชาติในระยะยาว  เพ่ือถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยาง

ตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการ

รวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนา

เพ่ือการสรางและรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง 

ม่ังค่ัง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือ

คติพจนประจาชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มี

รายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความม่ันคงเสมอภาค

และเปนธรรม ซ่ึงยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปตอจากนี้ไป 

จะประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก  

  (1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 

(2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

(3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

(4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  

(5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม      

(6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

โดยมีสาระสําคัญ ของแตละยุทธศาสตร สรุปได ดังนี้ 

1 ยุทธศาสตรดานความม่ันคง  

มีเปาหมายท้ังในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศและชวยลดและปองกันภัย 

คุกคามจากภายนอก รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีตอ

ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

(2) การปฏิรปูกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัด

คอรรัปชั่น สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการ

บริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ 

และรักษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง

รูปแบบใหม 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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(5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกาลังปองกันประเทศ การรักษาความ

สงบเรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ 

รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบ 

มากข้ึน 

2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

เพ่ือใหประเทศไทย 

สามารถพัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซ่ึงจาเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช

นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม 

เกษตรและบริการ การสรางความม่ันคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทาง

การคาและการเปนผูประกอบการ รวมท้ังการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ท้ังนี้ภายใตกรอบ

การปฏิรปูและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน อันไดแกโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐ

และภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแกการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ

สรางความเชื่อม่ัน การสงเสริมการคาและการลงทุนท่ีอยูบนการแขงขันท่ีเปนธรรมและรับผิดชอบ

ตอสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพ่ือใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาใน

ภูมิภาค และเปนการยกระดับไปสูสวนบนของหวงโซมูลคามากข้ึน 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมี

ความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาท่ีเขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและขยาย

กิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคใน

อุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการ

ดําเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมท้ังเปนแหลงอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตร

ยั่งยืนท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเขมแข็ง และการพัฒนา

สินคาเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา 

อุตสาหกรรมปจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัล

และการคามาเพ่ิมมูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงข้ึน 
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- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปนเลิศและ 

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการท่ีเปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเท่ียว และ

พัฒนาใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจ

บริการท่ีมีศักยภาพอ่ืนๆ เปนตน 

(3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ  

ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และ

พัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  

และพัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการ

จัดการสิ่งแวดลอมเมือง และโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนา 

กับนานาประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความม่ันคงดานตางๆ เพ่ิมบทบาท

ของไทยในองคกรระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

   เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยใหเปนรากฐานท่ีแข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทาง

กาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพ

กฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัวท่ีม่ันคง กรอบแนวทางท่ีตองให

ความสําคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของ 

ประเทศ 

(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและ 

ท่ัวถึง 

(3) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมท่ีพึงประสงค 

(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 

(5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบัน

ครอบครัวในการบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง 
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4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 

 เพ่ือเรงกระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความม่ันคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ําไป 

สูสังคมท่ีเสมอภาคและเปนธรรม กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การสรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

(3) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 

(4) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความ 

เขมแข็งของชุมชน 

5 ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม  

เพ่ือเรงอนุรักษฟนฟูและสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคง

ดานน้ํา รวมท้ังมีความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีตองให

ความสําคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 

(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับ

ระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 

(3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมิอากาศ  

(6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 

6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

       เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง         

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสมมีธรรมาภิบาล

กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาด 

ท่ีเหมาะสม 

(2) การวางระบบบรหิารราชการแบบบูรณาการ 

(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

(6) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 

(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 
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  1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลมีความสัมพันธและสอดคลองกับแผน 

ยุทธศาสตรพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตอง

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แตท้ังนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560- 2564)  ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ   

ยุทธศาสตรท่ี 1  การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย   

ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมหล้ําในสังคม   

ยุทธศาสตรท่ี 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี 4 : การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี 5 : การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศ สูความม่ังค่ัง 

และยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  

ยุทธศาสตรท่ี 7 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  

ยุทธศาสตรท่ี 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

ยุทธศาสตรท่ี 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  

ยุทธศาสตรท่ี 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา    

3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

               3.1 แผนพัฒนาภาคภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

               เปาหมาย ศูนยกลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง 

1. การพัฒนาภาคเกษตรไปสูเกษตรสมัยใหมเพ่ือตอยอดไปสูเศรษฐกิจชีวภาพ 

2. บริหารจัดการน้ําใหเพียงพอเพ่ือรองรับการพัฒนา 

3. พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษและเมืองชายแดน รวมท้ังพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC –Bioeconomiy) ใหเปนพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักของภาค  

4. พัฒนาแหลงทองเท่ียวสําคัญและเหลงทองเท่ียวชุมชนใหไดมาตรฐาน 

5. ยกระดับคุณภาพชีวิตใหไดมาตรฐานและแกปญหาความยากจนใหกับผูมีรายไดนอย 

เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม  
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   3.2 แผนพัฒนากลุมจังหวัด 

   แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 ( นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย 

สุรินทร ) 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1  ฉบับทบทวนป  พ.ศ. 2566  

ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ(ก.บ.ก.) ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1  ในคราวประชุม เม่ือวันท่ี  7 กันยายน  2564   

โดยสรุปประเด็นสําคัญ   ดังนี้ 

 “ศูนยกลางของเกษตรอุตสาหกรรม  ผลิตภัณฑไหม  ทองเทีย่วอารยธรรมขอม  และสังคม

เปนสุข” 

พันธกิจ (Mission) 

1. สงเสริมการผลิตและแปรรูปขาวหอมมะลิ 

2. สงเสริมและพัฒนาการผลิตมันสําปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 

3. สงเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ กระบือ และแพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 

4. สงเสริมการเรียนรูสูการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5. สงเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑไหม 

6. สงเสริมการทองเท่ียว ใหไดรับความนิยม และบริหารจัดการใหมีศักยภาพ 

7. สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และคาชายแดน 

8. สงเสริมการพัฒนาดานสังคม 

เปาหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ฉบับทบทวนปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 “ ศูนยกลางโครงขายคมนาคม  การทองเท่ียวเชิงนิเวศและศิลปวัฒนธรรมของ

ภูมิภาคนวัตกรรมการเกษตรและอุตสาหกรรม  และเปนสังคมคุณภาพสูง”  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1  สงเสริม พัฒนาและยกระดับดานการเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2  สงเสริม  พัฒนา  โครงสรางพ้ืนฐาน  เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ   

การทองเท่ียว  การคา  การลงทุน  อุตสาหกรรม  เศรษฐกิจ BCG  และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3  เสริมสรางและพัฒนาคน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับ    

การบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4  ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ใหเกิดความสมดุลและยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5  ยกระดับความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
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          4. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา 

1. ยุทธศาสตรโครงการตามแนวทางพระราชดําริ 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมือง 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล 

         “ วิสัยทัศน  ชุมชนนาอยู   อูขาวอินทรีย  ประเพณีรุงเรือง  เฟองฟูรายได  ไรปญหามลพิษ ” 

พันธกิจ ของเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล 

     พันธกิจท่ี  1  ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนสงระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการใหไดมาตรฐาน  มี

ประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชน  เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจ

ของทองถ่ิน 

 พันธกิจท่ี  2  การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนใหเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเองได 

ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง    

 พันธกิจท่ี  3  การสรางระบบบริหารจัดการท่ีดี  โดยใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ  การวาง

แผนพัฒนา  การตรวจสอบ  เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการบริหารและการปกครอง ตามหลักการบริการจัดการ

บานเมืองท่ีดี 

 พันธกิจท่ี  4  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุขตลอดจนอนุรักษและพัฒนา

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปญญาของทองถ่ิน 

 พันธกิจท่ี  5  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี 

 พันธกิจท่ี   6 การสงเสริมสนับสนุนการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดี  เพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 

 พันธกิจท่ี   7  การสรางความเขมแข็งดานการเงินการคลังโดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงินการ

คลังใหสอดรับกับอํานาจหนาท่ีและภารกิจท่ีมีอยูเดิมและท่ีไดรับโอนจากการกระจายอํานาจจากรัฐบาล 

 พันธกิจท่ี  8  การเพ่ิมศักยภาพของผังเมืองใหเปนเครื่องมือชี้นําและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอยางมี

ประสิทธิภาพโดยไมกอใหเกิดความขัดแยงหรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนาดานอ่ืน  ๆ

 พันธกิจท่ี  9  สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนทําเกษตรอินทรียชีวภาพเพ่ือลดตนทุนการผลิตและลดปญหา

มลพิษดานสิ่งแวดลอม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1.  ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพ

คุณภาพ 

1.1  แผนบริหารงานท่ัวไป 

1.2  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 

     สาธารณสุข 

2.1  แผนงานสาธารณสุข 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 3.1   แผนงานการศึกษา 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห 

4.2  แผนงานงบกลาง 

5. ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม 5.1  แผนงานการเกษตร 

6. ยุทธศาสตรดานกีฬาและ      

    นันทนาการ 

6.1 แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 7.1  แผนงานสาธารณสุข 

8. ยุทธศาสตรโครงสรางพ้ืนฐาน 8.1  แผนงานเคหะชุมชน 

8.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

8.3  แผนงานการพานิชย 

9. ยุทธศาสตรสงเสริมศาสนา 

    และวัฒนธรรม 

9.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

10. ยุทธศาสตรดานความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน 

10.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  2.3  เปาประสงค 

  1)  การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 

2)  ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 

4)  มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

5)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

6)  การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมท้ังการ

สรางสังคมความนาอยูรวมท้ังการสรางสังคมความ 

 2.4  ตัวช้ีวัด 

   1)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหลงน้ําในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึน 

   2)  ในเขตเทศบาลมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  80  
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3)  ประชาชนในเขตเทศบาลรอยละ 80 มีสวนรวมในการพัฒนาการ ทองเท่ียว ศาสนา  

    วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

   4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  80 

   5)  ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 

   6)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงรอยละ  80  

  2.5  คาเปาหมาย 

  1)  ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 

   - คาเปาหมาย  รอยละ 90    

   2)  ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

   - คาเปาหมาย  รอยละ 90    

3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 

   - คาเปาหมาย  รอยละ 80    

4)  มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

   - คาเปาหมาย  รอยละ 90    

5)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

   - คาเปาหมาย  รอยละ 80    

 2.6  กลยุทธ 

1)  พัฒนาขุดลอกคลองและจัดสรางแหลงน้ํา สงวนและเก็บกักน้ําเพ่ือการเกษตร        

เพ่ือการอุปโภคและบริโภค รวมท้ังวางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและน้ําแลง 

2)  สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

3)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรดานการศึกษา ครู  นักเรียน  ใหเปนผูมีคุณภาพมีทักษะ

และศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

4)  พัฒนา  ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชท่ีดีมีคุณภาพ  สงเสริมใหเกิดเกษตร

อุตสาหกรรม  เกิดพันธุพืชใหมๆ ท่ีมีคุณภาพสูงข้ึน โดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับ

หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

5)  ลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ  

มีมาตรฐานสากลโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

6)  สงเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินคาทางการเกษตร และเพ่ิมชองทางตลาด 

7)  สงเสริมประชาชนในทองถ่ินใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจําหนวย

และเพ่ือการอนุรักษ  

8)  สงเสริมและพัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน  คณะกรรมการหมูบานและชุมชนให

เขมแข็ง 

9)  สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 
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         10)  สงเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  

ผูดอยโอกาส  ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

11)  สงเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถ่ิน   

12)  ปองกันและแกไขปญหาการเสพ  การผลิตและการจําหนายยาเสพติดในทุกระดับ 

13)  ดําเนินการโครงการ เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา อุปสรรค และ

ความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 

14)  พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม) 

15)  สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ใหมีสุขภาพแข็งแรง โดยให

การเรียนรูการดูแลสุขภาพ การออกกําลังกาย การปองกันโรค การใชยาอยางถูกตอง การ

รับประทานอาหารท่ีมีประโยชนและการเขารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการดานสาธารณสุข

ตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย 

16)  สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับ

ความจําเปนและความตองการของประชาชน 

17)  กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 

18)  พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของ

ชุมชนทองถ่ินโคราช  โดยการอนุรักษสืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 

19)  ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน ใหรองรับการปฏิบัติภารกิจหนาท่ี  ตามท่ี

กฎหมายกําหนดอยางมีประสิทธิภาพ  

20)  นําระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร   

21)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพ่ิมพูนความรู เพ่ือ

ยกระดับประสิทธิภาพ การทํางานใหเกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสาร

และรวมมือกับประชาคมอาเซียน 

22)  บูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐ และเอกชน

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน สรางประโยชนสูงสุด แกประชาชนในจังหวัด

นครราชสีมา 

23)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

24)  สงเสริมสนับสนนุและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงาน  มูลนิธิการกุศลและองคกร

ท่ีเก่ียวของในการเตรียมความพรอมในการปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย 

25)  สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานท่ีสําคัญ 

โดยสรางความอบอุนใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

26)  สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตํารวจบานและอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน (อปพร.)  และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล  อําเภอครบุรี  จงัหวัดนครราชสีมา 
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27)  พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม แหลงน้ํา ลุมน้ําลําคลองและปาไมใหมีความ

อุดมสมบูรณ 

28) รณรงคสรางจิตสํานึกเพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน

ทองถ่ินทุกระดับ   

29)  จัดทําระบบกําจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 

1)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสราง

พ้ืนฐานท่ีจําเปน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

3)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 

4)  การกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 

5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

 3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

  3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลไดใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณ

การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดาน

เศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1)  จุดแข็ง (S : Strength) 

- ชุมชนเขมแข็งไดรับการบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานครบถวน  

- มีเสนทางสัญจรเปนไปดวยความสะดวก   

- มีรถโดยสารประจําทางสายจังหวัดนครราชสีมา – ครบุรี – เสิงสาง ประชาชน

ยังยึดม่ันในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน   

- มีตลาดสด 1  แหง 

    - ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ไดแก 

ขาว ออยและมัน เลี้ยงสัตว  ฯลฯ 

- มีโรงเรียนสังกัด สพฐ.  2  โรงเรียน  สอนตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาถึง

ระดับประถมศึกษา   

    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  1  แหง   

    - มีหนวยงานรัฐ  อยูในเขตเทศบาล  คือ  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 

ดอนแสนสุข  สถานีตํารวจภูธรดอนแสนสุข 

    มีการประสานความรวมมือระหวางเทศบาลกับสวนราชการในพ้ืนท่ี 

    มีความสงบไมคอยจะมีปญหา ดานความปลอดภัยและดานมลพิษ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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    มีการจัดต้ังชุมชน 7 ชุมชน  ในเขตเทศบาล ประกอบดวย  ตัวแทนของ

ประชาชนในชมุชนเปนคณะกรรมการ  ชุมชนละ 9 คน 

ผูนําชุมชนใหความรวมมือในการพัฒนาทองถ่ิน 

มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนทําใหมีน้ําใชอุปโภคบริโภคตลอดท้ังป  

 มีสนามกีฬาเอนกประสงค  จํานวน 1 แหง  

    เขตเทศบาลมีหอกระจายขาวประชาสัมพันธใหประชาชนในชุมชนไดรับทราบ

ขอมูลขาวสาร 

    มีกองทุนในหมูบาน  มีกลุมอาชีพแมบาน  กลุมปุยชีวภาพ  กลุมโรงสีชุมชน 

2)  จุดออน (W : Weakness) 

    - คนในวัยทํางาน  คนหนุมสาวทํางานในเมือง 

    - ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอยางเดียวทําใหรายไดไมเพียงพอ 

    - ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพ่ือดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูป

ของกลุมอาชีพอยางเขมแข็ง 

3)  โอกาส (O : Opportunity) 

จังหวัดนคราชสีมาสามารถสนับสนุนงบประมาณ ท่ีมีแผนงาน/โครงการตาม

แนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  มีเสนทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัว

ของการลงทุนทางเศรษฐกิจ  ไดรับความรวมมือสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐเปนอยางดี การ

ปฏิรูป ระบบราชการทําใหพนักงานเกิดความกระตือรือรนในการปฏิบัติงาน ไดรับงบประมาณจาก

สวนกลางเพ่ิมข้ึนเพ่ือใหเพียงพอในการบริหารจัดการทองถ่ิน 

    4)  ขอจํากัด (T : Threat) 

    -  งบประมาณท่ีไดรับจากสวนกลาง ไมเพียงพอในการบริหารงาน  

    -  กฎหมายและระเบียบตางๆ ในการปฏิบัติงานทําใหขาดความคลองตัวในการ

บริหารงาน   การถายโอนภารกิจตางๆ ไมเปนไปในแนวทางเดียวกัน  ทําใหการปฏิบัติงาน       

เกิดความลาชาไมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีวางไว การพัฒนาบางดานตองเปนไปตามกฎหมาย  

จึงไมสามารถดําเนินการแกปญหาได  ตองอาศัยความเสียสละของชุมชนเทานั้น ซ่ึง

บางครั้งก็ทําไดยาก 

 3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของสามารถจําแนกไดดังนี้ 

          ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  การกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปญหาคือ เทศบาล

ไมสามารถดําเนินการไดเนื่องจากบางพ้ืนท่ียังไมเปนท่ีสาธารณะจะดําเนินการไดก็ตอเม่ือตองเปนท่ี

สาธารณะ การแกปญหาคือ  ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะทําความเขาใจกับประชาชน

ในพ้ืนท่ี  และวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้  เทศบาลก็ไดตั้งงบประมาณในสวนนี้ไวแลว และได

แจงประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน เปอรเซ็นต  ปญหาคือไฟฟาสองสวาง

ทางหรือท่ีสาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด  เนื่องจากพ้ืนท่ีท่ีมีความ

ตองการใหติดตั้งไฟฟาสองสวางนั้นยังไมเปนท่ีสาธารณะ  เทศบาลจึงไมสามารถดําเนินการได

เชนเดียวกับถนน  การแกปญหาคือ  ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะทําความ

เขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ี  และวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้  เทศบาลก็ไดตั้ง

งบประมาณในสวนนี้ไวแลว และไดแจงประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะได

ชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน  

การประปาเทศบาลมีกิจการประปาเปนของเทศบาลเอง สามารถใหบริการไดครอบคลุม 

ทุกหลังคาเรือน  และมีน้ําใชตลอดท้ังป  ปญหาคือ  ประปาของเทศบาลขาดแคลนน้ําดิบสําหรับ

ผลิตประปา การแกปญหาคือ จัดหาพ้ืนท่ีเพ่ือกักเก็บน้ํา 

ดานแรงงาน  จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชากรท่ีมีอายุ  15 – 60  ป อยูใน

กําลังแรงงานรอยละ  95  เม่ือเทียบกับอัตราสวนกับจังหวัด รอยละ  73.99  ซ่ึงสูงกวามาก  แต

คาแรงในพ้ืนท่ีต่ํากวาระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานดานการเกษตร  ประชากรอายุระหวาง  25 

– 50 ป บางสวน ไปรับจางทํางานนอกพ้ืนท่ี  รวมท้ังแรงงานท่ีไปทํางานตางประเทศ  ปญหาท่ีพบ

คือ ประชากรตองไปทํางานนอกพ้ืนท่ีในเมืองท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  หางรานใหญๆ  

เพราะในพ้ืนท่ีไมมีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจางแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนท่ีสวนมากเปนท่ีอยูอาศัย   

ดานสุขภาพและสาธารณสุข จากขอมูลพ้ืนฐานพบวา  มีการคัดกรองสุขภาพใหกับ

ประชาชนกลุมเสี่ยง  โรคท่ีมักเกิดแกประชากรในชุมชน เชนกัน  ไดแก โรคความดัน เบาหวาน  

โรคไขเลือดออก  มือ-ปาก-เทาในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเขารับการรักษาพยาบาล  

ปญหาคือประชาชนบางรายไมยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจําป การแกไขปญหา คือ 

เทศบาลและหนวยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ไดจัดกิจกรรมรวมมือกันรณรงคใหชุมชนเห็น

ความสําคัญในเรื่องนี้ซ่ึงก็ไดผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนใหความรวมมือเปนอยางดี  แตตองเปน

การดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําทุกป  การใชยาเพ่ือบําบัดอาการเจ็บปวยท่ีไมเหมาะสม  

การออกกําลังกายยังไมสมํ่าเสมอ  ปญหาเหลานี้เทศบาลพยายามอยางยิ่งท่ีจะแกไข  โดยรวมมือ

กับโรงพยาบาล  สาธารณสุข จัดกิจกรรมเพ่ือแกไขปญหา   

ดานการศึกษา จากขอมูลพ้ืนฐานพบวา ประชากรสามารถอาน  เขียนภาษาไทยและคิด

เลขอยางงายได  เด็กไดรับการศึกษาภาคบังคับ  ไดเรียนตอชั้นมัธยมศึกษา หรือเทียบเทา  ดาน

การศึกษาอยูในเกณฑท่ีดี  ปญหาคือ  ยังไมสามารถท่ีจะแขงขันกับหนวยงานอ่ืนได  การแกปญหา

ของเทศบาล  จัดกิจกรรมใหเด็กไดแสดงความรูความสามารถ   

 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล  อําเภอครบุรี  จงัหวัดนครราชสีมา 
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3.2 ความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์การพฒันากบัยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

และสงัคม

แหงชาติ 

ฉบับท่ี 12 

ยท 1 การ

เสริมสราง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย 

ยท 2 การ

สรางความ

เปนธรรมและ

ลดความ

เหลื่อมหล้ําใน

สังคม   

ยท 3 การสราง

ความเขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและ

แขงขันไดอยาง

ย่ังยืน 

ยท 4 การเติบโตท่ี

เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมเพ่ือ

การพัฒนาอยาง

ย่ังยืน 

ยท 5 การ

เสริมสรางความ

มั่นคงแหงชาติเพ่ือ

การพัฒนาประเทศ  

สูความมั่งค่ังและ

ยั่งยืน 

ยท 6 การ

บริหารจัดการใน

ภาครัฐ การ

ปองกันการ

ทุจริตประพฤติมิ

ชอบ และธรร

มาภบิาลใน

สังคมไทย  

ยท 7  การ

พัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานและ

ระบบโลจกิ

สติกส 

ยท 8 การพัฒนา

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิจัย 

และนวัตกรรม 

ยท 9 การ

พัฒนาภาค

เมือง และ

พ้ืนท่ี

เศรษฐกิจ 

ยท 10 ความ

รวมมือระหวาง

ประเทศเพ่ือการ

พัฒนา   

ยุทธศาสตร

    

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนลาง 

ยท.1 ดานความ

มั่นคง 

ยท.2 การสราง

ความสามารถในการ

แขงขัน 

ยท.3การพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพคน 

ยท.4ดานการสรางโอกาส

ความเสมอภาคและเทาเทียม

กันทางสังคม 

ยท.5 ดานการสรางการ

เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

  

เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรและ

อาหารปลอดภัย 

เปนแหลงผลิตผลิตภัณฑไหม

ระดับประเทศ 

เปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีความหลากหลายท้ัง

การทองเท่ียวอารยธรรมขอม  เชิงนิเวศน  

การกีฬาท่ีมีชื่อเสียง 

 

เปนประตูสูอีสาน และเชื่อมโยงการคา

ชายแดนกับประเทศเพ่ือนบาน 

ยท. 6 ยุทธศาสตรดานการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตรของเทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

สวัสดิการสังคม 

ยุทธศาสตรการ

บริหารราชการใหมี

ประสิทธิภาพ

คุณภาพ 
 

 

   

  

   

  

 

  

  

  

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

สาธารณสุข 

ยทุธศาสตร์การ

พฒันาทรัพยากร

และส่ิงแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

การศึกษา 

ยทุธศาสตร์ดา้น

กีฬาและ 

นนัทนาการ 

ยทุธศาสตร์ดา้น

เกษตรกรรม 

แผนงาน 

 

 

 

แผนงาน

การศึกษา 

 

แผนงาน

สาธารณสุข 
 

 

แผนงานสังคม

สงเคราะห 

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรจังหวัด

นครราชสีมา 

ยุทธศาสตรโครงการ

ตามแนวทาง 

พระราชดําริ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ

อยางย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเมือง 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนงาน

ศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

 

แผนงาน

การเกษตร 
 

 

 

 

 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบ 

การพัฒนาระบบการ

บริหารงานภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร

โครงสราง

พ้ืนฐาน 

 

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป 

 

แผนงานงบ

กลาง 

ยุทธศาสตรดานความ

มั่นคงปลอดภยัในชีวิต

และทรัพยสิน 

ยุทธศาสตร

สงเสริมศาสนา

และวัฒนธรรม 
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ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาของ อปท. 
ยุทธศาสตร 20 ป  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

ฉบับที่ 12 
แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนา 

 ของ อปท.ใน

เขตจังหวัด 

1.การบริหาร

ยุทธศาสตรราชการให

มีประสิทธิภาพ

คุณภาพ 

1. ดานความมัน่คง 

6.ดานการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

6. การบริหารจัดการใน

ภาครัฐการปองกันการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ 

และธรรมาภิบาล 

3  เสริมสรางและพฒันาคน  

ชุมชน  เมือง  และการ

ยกระดับ    การบริหาร

จัดการภาครัฐเพื่อสังคม

คุณภาพสูง 

5. ยุทธศาสตร

พัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ

ภาครัฐ 

 

2.ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

สาธารณสุข 

3.ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม 

1.เสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนษุย 

2. การสรางความเปน

ธรรมและลดความ

เหลื่อมหล้ําในสังคม 

3  เสริมสรางและพฒันาคน  

ชุมชน  เมือง  และการ

ยกระดับ    การบริหาร

จัดการภาครัฐเพื่อสังคม

คุณภาพสูง 

2. ยุทธศาสตร

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

 

3.ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการศึกษา 

3.ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม 

1.เสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนษุย 

2. การสรางความเปน

ธรรมและลดความ

เหลื่อมหล้ําในสังคม 

3  เสริมสรางและพฒันาคน  

ชุมชน  เมือง  และการ

ยกระดับ    การบริหาร

จัดการภาครัฐเพื่อสังคม

คุณภาพสูง 

2. ยุทธศาสตร

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

4.ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

สวัสดิการสงัคม 

3.ดานการพัฒนาและ

เสริมสราง  ศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม 

1.เสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทุน มนษุย 

2. การสรางความเปน

ธรรมและลดความ

เหลื่อมหล้ําในสังคม 

3  เสริมสรางและพฒันาคน  

ชุมชน  เมือง  และการ

ยกระดับ    การบริหาร

จัดการภาครัฐเพื่อสังคม

คุณภาพสูง 

2. ยุทธศาสตร

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

5.ยุทธศาสตรดาน

เกษตรกรรม 

2. ดานการสราง

ความสามารถในการแขงขัน 

5. ดานสรางการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

4.การเติบโตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม เพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน 

9. การพัฒนาเมือง  

และพื้นที่เศรษฐกิจ 

1 สงเสริม พัฒนาและ

ยกระดับดานการเกษตรแปร

รูปมูลคาสงู 

3.ยุทธศาสตร

ดานพฒันา

เศรษฐกิจ 

 

6.ยุทธศาสตรดานกีฬา

และนนัทนาการ 

 

2.ดานการสราง

ความสามารถในการแขงขัน 

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม  

1.ดานการเสริมสรางและ

พัฒนาศักยภาพทนุมนุษย 

2.การสรางความเปนธรรม

และลดความเหลื่อมหล้ํา

ในสังคม 

 

2.สงเสรมิ  พัฒนา  โครงสราง

พ้ืนฐาน  เพ่ือยกระดับ

เศรษฐกิจ   การทองเท่ียว  

การคา  การลงทุน  

อุตสาหกรรม  เศรษฐกิจ BCG  

และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

3.ยุทธศาสตร

ดานการพฒันา

คุณภาพชีวิต 
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ยุทธศาสตรการ

พัฒนานาของ อปท. 
ยุทธศาสตร 20 ป  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

ฉบับที่ 12 
แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนาของ 

อปท. 

7.ยุทธศาสตรการ   

  พัฒนาทรัพยากร 

  และสิ่งแวดลอม 

5.ดานการสรางการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 

4. การเติบโตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนา

อยางยั่งยืน  

4 ยกระดับการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมใหเกิดความ

สมดุลและยั่งยืน 

 

4. ยุทธศาสตร

การพัฒนาเมือง 

8.ยุทธศาสตร

โครงสรางพืน้ฐาน 

2.ดานการสราง

ความสามารถในการ แขงขัน 

5.ดานการสรางการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 

4. การเติบโตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม  เพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน  

7.การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานและระบบ 

โลจิสติกส 

9.การพัฒนาภาคเมือง 

และพื้นที่เศรษฐกิจ 

 

2  สงเสริม  พัฒนา  

โครงสรางพืน้ฐาน  เพื่อ

ยกระดับเศรษฐกิจ   การ

ทองเที่ยว  การคา  การ

ลงทุน  อุตสาหกรรม  

เศรษฐกิจ BCG  และเขต

เศรษฐกิจพิเศษ 

4. ยุทธศาสตร

การพัฒนาเมือง 

9.ยุทธศาสตรสงเสริม

ศาสนาและ 

  วัฒนธรรม 

2.ดานการสราง

ความสามารถในการแขงขัน 

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอ 

   ภาคทางสังคม 

4. การเติบโตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม เพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน 

9.การพัฒนาภาคเมือง 

และพื้นที่เศรษฐกิจ 

2. สงเสริม  พัฒนา  

โครงสรางพืน้ฐาน  เพื่อ

ยกระดับเศรษฐกิจ   การ

ทองเที่ยว  การคา  การ

ลงทุน  อุตสาหกรรม  

เศรษฐกิจ BCG  และเขต

เศรษฐกิจพิเศษ 

 

4. ยุทธศาสตร

การพัฒนาเมือง 

10.ยุทธศาสตรดาน

ความมั่นคงปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยสนิ 

1.ดานความมัน่คง 

2.ดานการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบ 

  การบริหารจัดการภาครัฐ 

1.เสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนษุย 

2. การสรางความเปน

ธรรมและลดความ

เหลื่อมหล้ําในสังคม 

5  ยกระดับความมั่นคง

ปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพยสินของประชาชน 

4. ยุทธศาสตร

การพัฒนาเมือง 
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สวนที่ 3 การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบตั ิ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

หนวยงาน

สนับสนุน 

1 การบริหารยุทธศาสตรราชการใหมี

ประสิทธิภาพคุณภาพ 

ดานบริหารทั่วไป 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

ดานการดาํเนินงานอ่ืน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 

แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานสงัคมสงเคราะห 

แผนงานงบกลาง 

แผนงานการศึกษา 

สํานักปลัด 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองสาธารณสุข 

กองการประปา 

สํานักปลัด 

 

2 ยุทธศาสตรการพฒันาดาน

สาธารณสุข 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

ดานบริหารทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานบริหารทั่วไป 

 

กองสาธารณสุข 

 

สํานักปลัด 

 

3 ยุทธศาสตรการพฒันาดาน

การศึกษา 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานการศึกษา 

แผนงานสรางความเขมแข็ง

ชุมชน 

กองการศึกษา กอง

การศึกษา 

4 ยุทธศาสตรการพฒันาดาน 

สวัสดิการสงัคม 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานสงัคมสงเคราะห สํานักงานปลัด สํานักปลัด 

5 ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม ดานการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 

 

สํานักงานปลัด สํานักปลัด 

 

6 ยุทธศาสตรดานกีฬา 

และนนัทนาการ 

 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และนันทนาการ 

กองการศึกษา 

 

สํานักปลัด 

 

7 ยุทธศาสตรการพฒันาทรัพยากร

และสิ่งแวดลอม 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

 

กองสาธารณสุข กอง

สาธารณสุข 

8 ยุทธศาสตรโครงสรางพืน้ฐาน ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานเคหะชุมชน 

แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองชาง กองชาง 

9 ยุทธศาสตรสงเสริมศาสนา 

และวัฒนธรรม 

ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองกรศึกษา สํานักปลัด 

กอง

การศึกษา 

10 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง

ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน 

ดานบริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน 

สํานักปลัด สํานักปลัด 
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          สวนท่ีสวนท่ี    44  
 

 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

ตามพระราชบัญญัติ กําหนดและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทอง ถ่ินพ.ศ.2542   ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีอํานาจหนาที่ในการจัดทํา

แผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง   โดยไดดาํเนินการจัดทาํแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนัน้  

จะตองดาํเนนิการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2548  และ

แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ทั้งนี้ แผนพัฒนาทองถ่ินจะตองสอดคลองกับแผนพฒันาจังหวัด

ยุทธศาสตรการพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล 

แผนพัฒนาหมูบานและแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนัน้ จึงตองมี

การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกรอบและแนวทางในการติดตามและ

ประเมินผล การนําแผนพฒันาไปปฏิบัต ิ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาตําบล

ไทรโยง-ไชยวาล  ประกอบดวย 

๑.  นายมานพ  แววสระนอย      สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ   

๒.  นายอาคม  มงคุตครบุรี   สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ   

๓.  นางสาวสาํเนียง  กรีเกษม    สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ   

๔.  นายสัญญา  โชนกระโทก  ผูแทนประชาคม       กรรมการ 

๕.  นายชัน้  ฉากก่ิง              ผูแทนประชาคม    กรรมการ 

 ๖.  ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนแสนสุข     ผูแทนหนวยงาน  กรรมการ 

๗.  ผูอํานวยการโรงเรียนบานไชยวาล          ผูแทนหนวยงาน  กรรมการ 

๘.  นายสัญชัย  มาศพนูผล                      ผูอํานวยการกองชาง     กรรมการ 

๙.  จาเอกสมโภชน  อินทรงรัมย                หัวหนาสํานักปลดัเทศบาล   กรรมการ 

๑๐. นายประจวบ  ชูกระโทก                    ผูทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 

๑๑. นางไสว  มากเมือง                           ผูทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 

ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมีอํานาจหนาที่  ดังน้ี 

๑.  กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

๒.  ดําเนินการติดตามประเมินและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ๓.  รายงานการเสนอความเห็นซึ่งไดจากกการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาตอผูบริหารทองถ่ิน

เพื่อใหผูบริหารเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสบิหาวัน  นับแตวันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวนั โดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายใน

เดือนธันวาคมของทุกป  

 ๔.  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

การติดตามและประเมนิผล 

 

 



117 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



117 

 

การวางแผน   เทศบาลตําบลไทรโยง - ไชยวาล ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ตามกระบวนการท่ีบัญญัตไิวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการ 

ท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา  5 ป ตอไป 

เทศบาลตาํบลไทรโยง - ไชยวาล ไดประกาศใชแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดกําหนดโครงการท่ีจะดาํเนินการตามแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคณุภาพ 18 770,000.00 19 830,000.00 20 1,310,000.00 20 1,317,000.00 20 1,367,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 42 1,313,500.00 42 1,278,100.00 42 1,463,100.00 51 1,523,200.00 51 1,523,200.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 31 4,329,840.00 32 4,829,840.00 36 4,607,640.00 35 4,659,840.00 33 4,539,840.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 6 6,764,400.00 6 7,396,800.00 6 8,035,200.00 6 8,063,600.00 6 8,280,000.00 

ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม 5 340,000.00 5 340,000.00 6 390,000.00 6 390,000.00 6 390,000.00 

ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 7 710,000.00 7 710,000.00 7 710,000.00 5 560,000.00 5 510,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 6 530,000.00 8 2,580,000.00 8 2,580,000.00 7 2,530,000.00 6 530,000.00 

ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3 70,000.00 3 70,000.00 40 39,685,500.00 63 54,182,730.00 28 43,535,100.00 

ยุทธศาสตรสงเสรมิศาสนาและวัฒนธรรม 18 958,000.00 18 958,000.00 18 958,000.00 19 1,008,000.00 17 988,000.00 

ยุทธศาสตรดานความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 10 480,000.00 10 480,000.00 10 480,000.00 12 730,000.00 14 2,550,000.00 

รวม 146 16,265,740.00 150 19,472,740.00 193 60,219,440.00 224 74,964,370.00 186 64,213,140.00 
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การจัดทํางบประมาณ  

      ผูบริหารเทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล ไดประกาศใชขอบัญญตัิงบประมาณ โดยมโีครงการ 

ท่ีบรรจุอยูในขอบัญญตัิงบประมาณ จํานวน 103 โครงการ งบประมาณ   11,040,976 บาท สามารถจําแนกตาม

ยุทธศาสตร ไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคณุภาพ 13 548,200.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 26 155,800.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 15 1,337,750.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 6 6,914,400.00 

ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม 3 0.00 

ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 3 72,300.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 3 25,030.00 

ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 18 1,847,496.00 

ยุทธศาสตรสงเสรมิศาสนาและวัฒนธรรม 11 140,000.00 

ยุทธศาสตรดานความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 5 0.00 

รวม 103 11,040,976.00 
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การใชจายงบประมาณ 

       เทศบาลตําบลไทรโยง-ไชยวาล มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดย

ไดมีการกอหน้ีผูกพัน/ ลงนามในสญัญา รวม 41 โครงการ จํานวนเงิน 10,482,410 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ 

จํานวน 41 โครงการ จํานวนเงิน 9,914,955 ลานบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจาย

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคณุภาพ 5 527,105.20 5 527,105.20 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 20 153,690.00 20 153,690.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 4 1,229,284.16 4 1,060,739.80 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 4 6,653,200.00 4 6,653,200.00 

ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม 
    

ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 
    

ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 1 25,030.00 1 25,030.00 

ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 6 1,355,800.00 6 1,355,800.00 

ยุทธศาสตรสงเสรมิศาสนาและวัฒนธรรม 1 139,390.40 1 139,390.40 

ยุทธศาสตรดานความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
    

รวม 41 10,083,499.76 41 9,914,955.40 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป  2564 

เทศบาลตําบลไทรโยง - ไชยวาล  อ.ครบุรี  จ.นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 

ท้ังหมด 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคณุภาพ 20 1,317,000.00 13 548,200.00 5 527,105.20 5 527,105.20 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 51 1,523,200.00 26 155,800.00 20 153,690.00 20 153,690.00 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศกึษา 35 4,659,840.00 15 1,337,750.00 4 1,229,284.16 4 1,060,739.80 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสวัสดิการสังคม 6 8,063,600.00 6 6,914,400.00 4 6,653,200.00 4 6,65 3,200.00 

5.ยุทธศาสตรดานเกษตรกรรม 6 390,000.00 3 0.00 
    

6.ยุทธศาสตรดานกีฬาและนันทนาการ 5 560,000.00 3 72,300.00 
    

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 7 2,530,000.00 3 25,030.00 1 25,030.00 1 25,030.00 

8. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 63 54,182,730.00 18 1,847,496.00 6 1,355,800.00 6 1,355,800.00 

9.ยุทธศาสตรสงเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 19 1,008,000.00 11 140,000.00 1 139,390.40 1 139,390.40 

10.ยุทธศาสตรดานความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 12 730,000.00 5 0.00 
    

รวม 224 74,964,370.00 103 11,040,976.00 41 10,083,499.76 41 9,914,955.40 
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1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ประกอบดวย  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมลูพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  20 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศกัยภาพ  20 

3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย  

  (3.1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  10 

  (3.2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  10 

  (3.3) ยุทธศาสตรจังหวัด  10 

  (3.4) วิสัยทัศน  5 

  (3.5) กลยุทธ  5 

  (3.6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  5 

  (3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร  5 

  (3.8) แผนงาน  5 

  (3.9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  5 

รวม 100 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการ  

พัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน )  

แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพ่ือความสอดคลอง

แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

 ผลกระทบนําไปสูอนาคต (เชน จะทํา สนับสนุน สงเสริม ปองกัน อยางไร เปนตน) ในทฤษฎีทาง 

วิชาการการจัดการ ช้ีวา องคกรตางๆไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรอืองคกรภาคเอกชน จะพัฒนา เตบิโตและอยูรอดไดตอง

มีการปรับตัวใหเขากับการเปลีย่นแปลงของสภาพแวดลอมภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึง่ประกอบไปดวย  

1) สิ่งแวดลอมดานการเมือง (Political Environment)  

2) สิ่งแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Environment) 

3) สิ่งแวดลอมดานสังคม (Social Environment)  

4) สิ่งแวดลอมดานวิทยาการใหมๆ  (Technology) องคการ (Organization) พัฒนา เติบโต อยู  

เทศบาลตาํบลไทรโยง-ไชยวาล มฐีานะเปนองคกรภาครัฐองคกรหน่ึง จึงมีความจําเปนท่ี จะตองมี

ความสามารถในการปรับตัวใหเขากับการเปลีย่นแปลงของสิ่งแวดลอมตางๆ 4 ประการดังท่ีกลาวมาแลว เพ่ือใหองคกร

พัฒนาเติบโตและอยูรอดตอไปได วิสัยทัศนในการปฏบัิติงานใน องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองวิเคราะห ตามสิ่งแวดลอม

ท่ีจะเปลีย่นแปลงไปท้ัง  4 ประการ ดังน้ี  

1) การปรับตัวใหเขากับการเมือง (Political Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลง หากกลาวถึงการปกครองของ

ไทยในปจจุบัน อาจแบงระดับการเมืองออกไดเปน 2 ระดับ ไดแก การเมืองระดบัชาติ และการเมืองระดับทองถ่ินการเมือง

ระดับชาติ ไดแก การเมืองระดับรฐับาลสมาชิกสภาผูแทน ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในสวนของการเมืองระดับทองถ่ินน้ันยัง

สามารถแบงแยกยอยออกไดเปนหลายประเภท เชน การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแมกระท่ังการเมืองใน

ระดับหมู บานท่ีจะตองมีการเลือกตั้งผูใหญบานโดย ราษฎรในหมูบานน้ันๆ เปนตน  
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ในสภาพขอเท็จจริงปจจุบันและผลงานวิจัยตางๆท่ีเก่ียวของตางช้ีวาการเมืองในระดับชาติ  

ยังมีอิทธิพลตอการเมืองในระดับทองถ่ินอยูหลายประการ เชน การเลือกตั้งในระดับทองถ่ินตองอาศัยภาพลักษณของพรรค

การเมืองระดับชาติเพ่ือชวยในการหาเสียง การใหเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากสวนกลางมายังองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย

เลือก ใหเฉพาะทองถ่ินท่ีเปนพรรคพวกเดียวกันกับราชการสวนกลาง เปนตน  

ในอนาคตอํานาจหนาท่ีและบทบาทของนักการเมืองทองถ่ินและขาราชการทองถ่ินจะเปนอยางไรน้ัน  

สวนหน่ึงก็ข้ึนอยูกับสิ่งแวดลอมทางการเมืองโดยเฉพาะอยางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถายทอดออกมาเปน 

นโยบายของรัฐท่ีมีตอ อปท.ซึ่งมีการสลับสับเปลี่ยนกันเปน 2 กรณี กลาวคือ  การรวมอํานาจการปกครอง                 

(Centralization ) หรือ การกระจายอํานาจการปกครอง  (Decentralization)  ดังน้ัน  ผูท่ีจะปฏิบัติงานใน เทศบาล    

จึงจําเปนท่ีจะตองทราบความเคลือ่นไหวของนโยบายรัฐอยูตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท .ใหเขากับสภาวการณ 

ดังกลาวท่ีเปลีย่นแปลงอยูตลอดเวลา  ในสวนของปจจัยการเมืองระดับทองถ่ินดวยกันเองน้ัน  ทุกฝายท่ีเก่ียวของจะตอง

เขาใจบทบาทหนาท่ีของตนเอง  ซึ่งโดยหลักการแลวการตัดสินใจกําหนดนโยบายควรเปนหนาท่ีของฝายการเมืองทองถ่ิน 

ทุกฝายควรตองรู ความเคลื่อนไหวและการเปลีย่นแปลงของการเมอืงทองถ่ินในทุกระดับท้ังระดับ อบจ. เทศบาล อบต. 

และระดับหมูบาน  เพราะการเมืองทองถ่ินเหลาน้ีมีความเช่ือมโยงสมัพันธกันและจะตองมีผลกระทบตอ อปท.ไมทางตรง 

ก็ทางออมขาราชการทองถ่ินควรพยายามปรับขอเท็จจริงในทองถ่ินใหเขากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบ

กฎหมายอาจไมเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของคนในทองถ่ินก็ตอง เปนหนาท่ีของขาราชการทองถ่ิน ท่ีจะ

ประยุกตใชกฎหมาย ใหสามารถใชไดจริงตามสภาพและบริบทแวดลอมของทองถ่ินน้ันๆ จึงจะไดช่ือวาเปน นักบริหาร     

การเปลีย่นแปลง (Change Agent)  อยางแทจริง  

2) การปรับตัวเขากับเศรษฐกิจ  (Economic Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลง เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวม 

ของประเทศไมดี ทําใหประชาชนยากจนเพ่ิมข้ึนเปนสาเหตุของปญหาอ่ืนๆ ท่ีกระทบตอ อปท .ตามมาไมวาจะเปนปญหา 

ยาเสพตดิ ปญหาประชาชนเรียกรองในสิ่งท่ีสามารถแกไขปญหาเฉพาะหนามากกวาสิ่งท่ีแกไขปญหาไดอยางยั่งยืนเชน 

ตองการผาหมกันหนาว เสื้อกันหนาว และสิ่งของอ่ืนๆ จาก อปท.เปนตน ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการ

ตรวจสอบอยางเขมขนของสํานักงานตรวจเงินแผนดินท่ีพยายามจํากัดขอบเขตการตัดสินใจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในเรื่องของการแจกของใหแกราษฎร อีกปญหาหน่ึงประชาชนอาจขาดการมสีวนรวมทางการเมืองกับ อปท. เพราะตองเอา

เวลาไปทํางานหา เงินเพ่ือปากทองของตนเองกอน ปญหาความยากจนของประชาชนจะสรางความเขมแข็งให  กับนโยบาย

ประชานิยมไปโดยปรยิายซึ่ง อาจสงผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอยางยิ่งเปน การสงเสริมลักษณะนิสยัการ

พ่ึงพิงรัฐอยูตลอดเวลาของประชาชน เปนตน ดังน้ัน การสรางกระบวนทัศน (Paradigm) ทางความคิดใหแกประชาชนตาม

หลัก “ตนเปนท่ีพ่ึงแหง ตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ”ควรเปนสิ่งสําคัญท่ีนักบริหารงาน อปท .ควรใหความสนใจ

ท่ีจะสงเสริมและ พัฒนาในประเดน็น้ี  

3) การปรับตัวเขากับสังคม (Social Environment)  ท่ีเปลี่ยนแปลง ชุมชนแตละชุมชนมสีภาพทางสังคม 

และวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน ดังน้ัน การปฏิบัติงานในแตละพ้ืนท่ีก็ ตองเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง

กัน เชน บางพ้ืนท่ีอาจเปนสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนท่ีอาจเปน สังคมของคนคริสตหรืออิสลาม บางพ้ืนท่ีเปนสังคมปฐมภูมิ 

(ชุมชนชนบท) บางพ้ืนท่ีเปนสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนท่ีประชาชนใหความรวมมือกับกิจกรรมของ อปท.เปน

อยางดี บางพ้ืนท่ีประชาชนขาดความรวมมือ เปนตน  

4) การปรับตัวเขากับวิทยาการใหมๆ (Technology) ท่ีเปลี่ยนแปลง ในปจจุบันกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ินมีนโยบายสงเสรมิการพัฒนาบุคลากรโดยการฝกอบรมอยู เปนประจํา เชน การฝกอบรมการใชคอมพิวเตอรโปรแกรม

ตางๆ การฝกอบรมการจัดทําเว็บไซตองคกร เปนตน ประกอบกับกรมสงเสรมิ มีเว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆท่ี

จําเปนและเก่ียวของกับการปฏิบัตงิานของ อปท . ท่ีปรับปรุงใหทันสมัยอยูทุกวัน เชน การเผยแพรหนังสือสั่งการตางๆผาน

ชองทางการสารบรรณอิเล็กทรอนิคส เปนตน  

................................................. 
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